WeiterbildungsmaBnahmen und Projekte

2012

Stand Januar 2012

Jugendmafnahmen
* PACE: AnstoR (AGH-E) (01.01. — 30.06.2012; 234/590/2012)

* PACE: Berufswahltraining und Berufsorientierung an
Schulen

* Hamelner Zeit — Punkte
(234/ 537/ 11, 08.05.2011 — 07.05.2012) (23- 30 J.)

Berufspraktische Weiterbildung in gewerblich-
technischen Arbeitsbereichen GTA (6 Mon)

Laufender Einstieg (234/ 182/ 2011)
Start fiir Perspektive Arbeit: 06.02.2012

Ausbildung zum Staatlich gepruften Pflegeassistenten
(FbW) (24 Mon)

(Start 2010: 234/ 208/ 2010) (Start 2011: 234/ 131/ 2011)

Betreuungsassistenz in Pflegeheimen und

Seniorenbegleiter (FbW) (234/ 12/2012)
(13.02.- 08.06.2012)

Umschulungen:

Begleitende Umschulungen (FbW)
Umschulungsphase ab 01.08.2011
(234/ 244/ 09) (234/158/2010) (234/ 121/ 2011)

Schulprojekt: Piadagogische Mitarbeiter an
Schulen (AGH-EV)(JC) (234/ 565/ 2011);

Berufspraktische Weiterbildung Service &
haushaltsnahe Dienstleistungen incl.
Seniorenbegleitung (LWK) (FbW) (234/ 199/ 2011)

Start fiir Perspektive Arbeit: 05.03.2012

Qualifizierung zur Tagespflegeperson (DJl) (FbW)

(LK HM-Pyrmont) (234/ 233/ 2011)
Neustart am 19.03.2012

Allianz 50plus (234/ 06/12)
(01.01.- 31.12.2012)

Perspektive Arbeit Hameln-Pyrmont
(ESF)




